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ــا  المعــ     مــر ا الأمــم المتحــدة الع
 بالبلدان النامية غير الساحلية

 4102نوفمبر /العا تشاين  5-3 فيينا،
 من جدول الأعمال المرقت* 5البند 

    قاار النظام الداخليإ
 النظام الداخلي المرقت  

  
 مذكاة من الأمانة العامة  

 
تتشاف الأمانة العامة بأن تحيل طيّه النظام الداخلي المرقت لمر ا الأمـم المتحـدة العـا      

 ،المع  بالبلدان النامية غير الساحلية. وقد قارت اللجنـة التحيرـيرية للمـر ا ل جلسـتلا العالعـة     
 اار النظام الداخلي المرقت.  أن توصي المر ا بإق 4102حزياان/يونيه  03المعقودة ل 

 

 
 

 * A/CONF.225/1. 

http://undocs.org/ar/A/CONF.225/1


 A/CONF.225/3 

 

2/20 14-58003 

 

 المافق
المتحـدة العـا  المعـ  بالبلـدان الناميـة       النظام الداخلي المرقت لمر ا الأمم  

 الساحلية غير
  

 التمعيل ووثائق التفويض -أولا  
 0المادة   
 تكوين الوفود  

، من رئـي   يتألف وفد كل دولة مشتاكة ل المر ا، ووفد الاتحاد الأوروبي إلى المر ا 
 للوفد وأي عدد تدعو الحاجة إليه من الممعلين المناوبين والمستشارين.

 
 4المادة   
 الممعلون المناوبون والمستشارون  

 لائي  الوفد أن يسمي ممعلا مناوبا أو مستشارا لتولي ملام الممعل. 
 

 3المادة   
 تقديم وثائق التفويض  

مـعلين المنـاوبين والمستشـارين إلى وكيـل الأمـين      تقدم وثائق تفـويض الممـعلين وأءـال الم    
والـدول   معل السـامي لأقـل البلـدان وـوا والبلـدان الناميـة غـير السـاحلية        العام للأمم المتحدة، الم

 ، وهـــو الأمـــين العـــام للمـــر ا، قبـــل الموعـــد ا ـــدد لافتتـــا  المـــر ا الجزريـــة الةـــنيرة الناميـــة
إلى الأمـين العـام للمـر ا أي تنـيير لاحـق ل تكـوين       يقل عن أسبوعين إن أمكن. ويقدم  لا بما

ــة أو    ــة   الوفــود. وتكــون وثــائق التفــويض صــادرة عــن رئــي  الدول الحكومــة أو وريــا ايارجي
 رئي  المفوضية الأوروبية.حالة الاتحاد الأوروبي عن  ل أو
 

 2المادة   
 لجنة وثائق التفويض  

تتألف من تسعة أعيرال، ويقوم تكوينلا علـ    تعين ل بداية المر ا لجنة لوثائق التفويض 
 للجمعيـة العامـة للأمـم المتحـدة ل    الأساس الذي قـام عليـه تكـوين لجنـة وثـائق التفـويض التابعـة        

 .دورتها الأخيرة. وتفحص اللجنة وثائق تفويض الممعلين وتقدم تقاياها إلى المر ا دون إبطال
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 5المادة   
 الاشتااك المرقت ل المر ا  

ريعمـــا يبـــت المـــر ا ل أمـــا   ق للممـــعلين أن يشـــتاكوا اشـــتااكا مرقتـــا ل المـــر ا يـــ 
 .تفوييرلم وثائق

  
 أعيرال المكتب -ثانيا  

 6المادة   
 الانتخابات  

 ينتخب المر ا مع إيلال المااعاة الواجبة للتوريع الجناال العادل: - 0
ــي الــدول المشــتاكة: رئيســا ومقــارا، فيرــلا    )أ(  ــة  مــن بــين ممعل ــي  للجن  عــن رئ

 ؛24الجامعة المنةوص عليلا ل المادة 
 نائبا للائي . 05من بين وفود الدول المشتاكة:  )ب( 

يجـور   لا يجور تسمية رئي  المر ا أو مقاره للانتخاب رئيسا للجنـة الجامعـة. كمـا لا    - 4
 تسمية رئي  اللجنة الجامعة للانتخاب نائبا لائي  المر ا.

 
 7المادة   
 ة شنل المنةب وتدبير بديل لشاغلهمد  

يــع أعيرــال المكتــب ملــام مناصــبلم إذا عقــد المــر ا أكعــا مــن دورة واحــدة، يتــولى م - 0
 ميع دورات المر ا، ما لم يقار المر ا خلاف ذلك. ل
إذا استقال أحد أعيرال المكتب أو لم يعد قادرا عل  أدال ملامه أو لم يعد ممـعلا لدولـة    - 4

ــ ــتاكة، يقــ نتخــــاب عيرــــو جديــــد للمكتــــب.  وم المــــر ا، ل أقــــاب وقــــت ممكــــن، با مشــ
المنةــب الــذي شــنا علــ  هــذا النحــو هــو منةــب الــائي ، يقــوم أعيرــال المكتــب     كــان وإذا

الآخاون الذين يشكلون مكتب المر ا باختيار أحد نواب الائي  لتـولي ملـام الـائي  بالنيابـة     
 إلى أن يتم انتخاب الائي  الجديد.
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 4المادة   
 تنيب الائي   

إذا كان الائي  سيتنيب عن جلسة ما أو عن أي جزل منلا، يسـمي هـو أحـد نـواب      - 0
 الائي  ليقوم مقامه.

ــائي  مـــن ســـلطات وعليـــه           - 4 ــذي يتـــولى الائاســـة مـــا للـ ــون لنائـــب الـــائي  الـ يكـ
 الائي  من واجبات. عل  ما

 
 9المادة   
 حق الائي  ل الاشتااك ل التةويت  

الائي ، أو نائب الائي  الـذي يتـولى ملـام الـائي ، ل التةـويت، ولكـن        لا يشتاك 
 يجور له تعيين عيرو آخا من أعيرال وفده للتةويت بدلا منه.

  
 مكتب المر ا -ثالعا  

 01المادة   
 تكوين المكتب  

. ولـائي  أي هيةـة   6يتكون مكتب المر ا من أعيرال المكتـب المنتخـبين عمـلا بالمـادة      - 0
غير ممعلة ل المكتب، أو لممعل آخا تسمية الهيةة المذكورة، أن يشتاك ل أعمـال المكتـب   فاعية 

 دون أن يكون له حق التةويت.
 اته، جار له أن يسمي عيرـوا آخـا مـن   إذا تنيب أحد أعيرال المكتب عن إحدى جلس - 4

المكتـب  أعيرال وفده للاشتااك والتةويت مكانه. كمـا يجـور لـائي  أي هيةـة فاعيـة ممعلـة ل       
 أن يسمي أحد نواب الائي  للاشتااك ل أعمال المكتب، دون أن يكون له حق التةويت.

 
 00المادة   
 أعيرال المكتب  

يتولى رئي  المر ا، أو ل حال غيابه، مـن يسـميه مـن نـواب الـائي ، رئاسـة مكتـب         
 المر ا. ويتولى مقار المر ا، إذا اقتير  الأما، ملام مقار المكتب.
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 04ادة الم  
 وظائف المكتب  

يقــوم مكتــب المــر ا، باإضــافة إلى أدائــه الوظــائف الأخــاى ا ــددة ل هــذا النظــام،     
ــأمين      ــا بقــاارات المــر ا، بت ــائي  ل تةــايف أعمــال المــر ا عمومــا، ويقــوم، رهن بمســاعدة ال

 تنسيق أعماله.
  

 أمانة المر ا -رابعا  
 03المادة   
 اإدارة شرون أمانة المر   

معـل السـامي لأقـل البلـدان وـوا والبلـدان       يكون وكيل الأمـين العـام للأمـم المتحـدة، الم     
بوصـفه الأمـين العـام للمـر ا، مسـرولا       ،والدول الجزريـة الةـنيرة الناميـة    النامية غير الساحلية

ــة، الأمــين       ــه. ويعــين، لهــذه الناي عــن وضــع ميــع التاتيبــات اللارمــة لاضــطلاا المــر ا بأعمال
نفيـذي للمــر ا وأمــين المــر ا، ويعــين ســائا المــوظفين الــذين يتطلبــلم المــر ا ولجانــه وهيةاتــه  الت

 الفاعية الأخاى.
 

 02المادة   
 الواجبات اإدارية لأمانة المر ا  

تقوم أمانة المـر ا، وفقـا لهـذا النظـام ولأيـة توجيلـات ذات صـلة مـن الجمعيـة العامـة،            
 يلي: بما

 الملقاة ل الجلسات تامة شفوية؛ تامة الكلمات )أ( 
 إعداد التسجيلات الةوتية للجلسات واتخاذ التاتيبات لحفظلا؛ )ب( 
 استلام وتامة وتعميم وثائق المر ا؛ )ج( 
 اإفادة عن أعمال المر ا ل نشاات مناسبة؛ )د( 
 نشا وتعميم أي تقايا يةدره المر ا؛ )هـ( 
 ق ومحاضا المر ا ل محفوظات الأمم المتحدة؛اتخاذ التاتيبات إيداا وثائ )و( 
ــر ا          )ر(  ــلا الم ــد يتطلب ــتم ق ــال الأخــاى ال ــأدال كــل الأعم ــام، ب ــام، بوجــه ع القي

 يتةل بأعماله. فيما
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 05المادة   
 بيانات الأمانة  

للأمين العام للأمم المتحدة أو الأمين العام للمر ا، أو أي موظف ل الأمانة يسـميه أي   
 .، أن يدلي ببيانات بشأن أية مسألة تكون قيد النظا40الناض، رهنا بمااعاة المادة  منلما لهذا

  
 افتتا  المر ا -خامسا  

 06المادة   
 الائي  المرقت  

يتولى الأمين العام للأمم المتحدة أو الأمين العام للمر ا، أو موظـف ل الأمانـة يسـميه     
 ر ا إلى أن ينتخب المر ا رئيسا له.أي منلما، عند افتتا  المر ا، رئاسة الم

 
 07المادة   
 القاارات المتعلقة بالتنظيم  

يقــوم المــر ا بقــدر مــا يتســت لــه ل جلســته الأولى، اســتنادا إلى التوصــيات المقدمــة مــن   
 :اللجنة التحيريرية الحكومية الدولية والتوصيات المنبعقة عن المشاورات السابقة للمر ا، بما يلي

 نتخاب أعيرال مكتبه وتشكيل هيةاته الفاعية؛ا )أ( 
 اعتماد النظام الداخلي للمر ا؛ )ب( 
إقاار جدول أعماله، الذي يكون مشاوعه، إلى أن يـتم هـذا اإقـاار، جـدول      )ج( 

 الأعمال المرقت للمر ا؛
 البت ل تنظيم أعماله. )د( 

  
 تةايف الأعمال -سادسا  

 04المادة   
 النةاب القانو   

لــائي  أن يعلــن افتتــا  الجلســة وأن يســملم بمباشــاة المناقشــة عنــد حيرــور ممــعلين لعلــ   ل 
 .الدول المشتاكة ل المر ا عل  الأقل. ويلزم لاتخاذ أي قاار حيرور ممعلين عن أغلبية هذه الدول
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 09المادة   
 الةلاحيات العامة للائي   

ــافة إلى ممارســـة الةـــلاحيات   - 0 ــائي ، باإضـ ــة لـــه ل مواضـــع أخـــاى  المخيقـــوم الـ ولـ
ن افتتــا  واختتــام كــل جلســة    النظــام، بتــالجس الجلســات العامــة للمــر ا، وإعــلا      هــذا مــن
ــة مااعــاة أ   هــذه مــن حكــام هــذا النظــام، وإعطــال الحــق   الجلســات، وإدارة المناقشــات، وكفال
ــا بأحكــام      ل ــائي ، رهن الكــلام، وطــا  المســائل للتةــويت، وإعــلان القــاارات. ويكــون لل

نظــام فيلــا. وللــائي  أن يقتــا  نظــام، كامــل الســيطاة علــ  ســير المناقشــات وحفــ  ال ال هــذا
ــذ    علــ  ــد الوقــت ال ــتكلمين، وتحدي ــال قائمــة الم ــد   المــر ا إقف ــه للمــتكلمين، وتحدي ي يســملم ب
المــاات الــتم يجــور لممعلــي كــل مشــتاك ل المــر ا أن يــتكلم فيلــا ل مســألة مــا وتأجيــل     عــدد

 وتعليق الجلسة أو رفعلا.المناقشة أو إقفال بابها 
 يظل الائي ، ل ممارسته ملامه، تحت سلطة المر ا. - 4
 

 41المادة   
 النقاط النظامية  

 ، لأي ممعــــل لأي دولــــة مشــــتاكة ل المــــر ا أن يــــعير    20رهنــــا بأحكــــام المــــادة    
ة النظاميـــة فـــورا وفقـــا لأحكـــام ل أي وقـــت نقطـــة نظاميـــة، ويبـــت الـــائي  ل هـــذه النقطـــ

نظــام. ولممعــل أي دولــة مشــتاكة ل المــر ا أن يطعــن ل قــاار الــائي . ويطــا  الطعــن  ال هــذا
الممـعلين الحاضـاين المةـوتين.    للتةويت فورا، ويبقـ  قـاار الـائي  قائمـا مـا لم تنقيرـه أغلبيـة        

 يجور للممعل، وهو يعير نقطة نظامية، أن يتكلم ل ميرمون المسألة قيد المناقشة. ولا
 

 40المادة   
 كلماتال  

لا يجور لأحد أن يتكلم ل المر ا دون الحةول مسبقا علـ  إذن مـن الـائي . ويقـوم      - 0
، بـدعوة المــتكلمين إلى إلقــال كلمــاتهم  44إلى  45و  43و  41رهنــا بأحكــام المــواد  ،الـائي  

 حسب تاتيب إبدائلم الاغبة ل الكلام.
ا. وللــائي  أن ينبــه المــتكلم تنحةــا ميــع الكلمــات ل المســألة المعاوضــة علــ  المــر   - 4
 مااعاة النظام إذا خاجت أقواله عن المسألة قيد المناقشة. إلى
للمر ا أن يدد الوقت الذي يسملم به للمتكلمين، وعدد الماات التم يجور فيلـا لممعلـي    - 3

التحديـد،   هـذا  كل مشتاك أن يتكلموا ل مسألة ما. ولا يسملم بالكلام بشأن اقتاا  يدعو إلى
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يطا  الاقتـاا  فـورا    ير اثنين من الممعلين المريدين للتحديد واثنين من الممعلين المعارضين له، ثملن
ــادتين      ــدات ا ــددة ل الم ــة حــال، تااعــ  التقيي ــ  أي ــائي    45 و 44للتةــويت. وعل ويــدد ال

ــل ــدد      لكـ ــ  دقـــائق. وإذا حـ ــة مـــدة ذـ ــة ل مســـألة إجاائيـ ــة و ـــاور   كلمـ ت مـــدة المناقشـ
 . الوقت المخةص له، ينبله الائي  دون إبطال إلى مااعاة النظامالمتكلمين أحد
 

 44المادة   
 البيانات العامة  

لكي يتست تقديا عدد الجلسات التم تخةص للمناقشة العامـة، ينبنـي أن تفـتلم قائمـة      - 0
 المتكلمين قبل موعد افتتا  المر ا بوقت طويل وأن تنلق ل نهاية اليوم العال  للمر ا.

العامـة لممعلـي الـدول المشــتاكة    مـا لم يقـار المـر ا خــلاف ذلـك، تحـدد مـدة البيانــات        - 4
 المر ا بعشا دقائق وللمشتاكين الآخاين بعما  دقائق. ل
 

 43المادة   
 الأسبقية  

يجور إعطال الأسبقية ل الكلام لـائي  اللجنـة الجامعـة أو لنائـب رئيسـلا أو لمقارهـا،        
 هيةة فاعية أخاى، لناض شا  النتائج التم خلةت إليلا الهيةة. لممعل تسميه أية أو
 

 42المادة   
 إقفال قائمة المتكلمين  

للائي ، لأغااض البيانات العامة، أن يعلن قائمة المتكلمين، ويجور له، بموافقة المـر ا،   
المـر ا،   أن يعلن إقفال القائمة. وحين لا يكون هناك متكلمون آخاون يعلـن الـائي ، بموافقـة   
 .47 إقفال باب المناقشة. ويكون لهذا اإقفال نف  المفعول الذي يكون للإقفال عملا بالمادة

 
 45المادة   
 حق الاد  

الــاد إلى وفــد أي دولــة مشــتاكة  ، يعطــي الــائي  حــق42بــالاغم مــن أحكــام المــادة  - 0
ور إعطال فاصـة للـاد إلى   . ويج، وإلى الاتحاد الأوروبي إذا طلب هذا الحقالمر ا يطلب ذلك ل

 أي وفد آخا.
 يجب ل ممارسة حق الاد عملا بهذه المادة ما يلي: - 4
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أن يمارس حق الـاد ل نهايـة الجلسـة الأخـيرة مـن جلسـات اليـوم أو ل ختـام          )أ( 
 النظا ل البند ذي الةلة، إن كان ذلك أقاب؛

ــتم يلقيلــا أي وفــد ممارســة لحــق     )ب(  ــاد ل جلســة   أن يقتةــا عــدد الكلمــات ال ال
 .عل  كلمتين لكل بند، وألا تتجاور الكلمة الأولى ذ  دقائق والكلمة العانية ثلاث دقائق ما

 
 46المادة   
 تأجيل المناقشة  

لأي ممعل لأي دولة مشتاكة ل المر ا أن يقتـا  ل أي وقـت تأجيـل مناقشـة المسـألة       
أن هـذا الاقتـاا  لنـير اثـنين     لام بش ـقيـد البحـ . وإلى جانـب مقـدم الاقتـاا ، لا يسـملم بـالك       

الممعلين المريدين للتأجيل واثنين من الممعلين المعارضـين، ثم يطـا  الاقتـاا ، رهنـا بأحكـام       من
 ، للتةويت فورا.49 المادة
 

 47المادة   
 إقفال باب المناقشة  

قشــة لأي ممعــل لأي دولــة مشــتاكة ل المــر ا أن يقتــا  ل أي وقــت إقفــال بــاب منا   
أم لم يبد ممعل آخا رغبته ل الكلام. ولا يسـملم بـالكلام بشـأن     سألة قيد النظا، سوال أبدىالم

، 49هذا الاقتاا  لنير ممعلين اثنين يعارضان اإقفال، ثم يُطا  الاقتـاا ، رهنـا بأحكـام المـادة     
 للتةويت فورا.

 
 44المادة   
 تعليق الجلسة أو رفعلا  

، أن يقتــا  20ا بأحكــام المــادة ل المــر ا، رهنــ يجــور لأي ممعــل لأي دولــة مشــتاكة  
أي وقت تعليـق الجلسـة أو رفعلـا. ولا يسـملم بمناقشـة هـذه الاقتااحـات بـل تطـا ، رهنـا            ل

 ، للتةويت فورا.49بأحكام المادة 
 

 49المادة   
 أولوية الاقتااحات  

حـات الأخـاى   تعط  الاقتااحات المبينة أدنـاه أولويـة علـ  ميـع المقتاحـات أو الاقتاا      
 المعاوضة عل  المر ا. وذلك حسب التاتيب التالي:
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 اقتاا  تعليق الجلسة؛ )أ( 
 اقتاا  رفع الجلسة؛ )ب( 
 اقتاا  تأجيل مناقشة المسألة قيد البح ؛ )ج( 
 اقتاا  إقفال باب مناقشة المسألة قيد البح . )د( 

 
 31المادة   
 المقتاحات الأساسية  

نةـوص الـتم تقـدملا إلى المـر ا اللجنـة التحيرـيرية، إذا أوصـت        تشكل كل مشاريع ال - 0
 اللجنة بذلك أو إذا قار المر ا ذلك، مقتاحات أساسية كي ينظا فيلا المر ا.

تعط  للمقتاحات الأساسية أولويـة علـ  ميـع المقتاحـات الأخـاى المقدمـة للمـر ا،         - 4
 لم يقار المر ا خلاف ذلك. ما
 

 30المادة   
 احات الأخاى والتعديلات الموضوعيةالمقت  

تقدم المقتاحات الأخاى والتعديلات المتعلقة بالميرمون، ل العادة، كتابة إلى أمانة المـر ا   
ولا تبحـ  المقتاحـات الموضـوعية    التم تقوم بتعميم نسـ  منـلا علـ  ميـع الوفـود بلنـات المـر ا.        

ــود م      أو ــ  وف ــلا عل ــيم نســ  من ــد تعم ــد تطــا  للتةــويت إلا بع ــع ال ــر ا،  ي ول المشــتاكة ل الم
يقار المر ا خلاف ذلك. إلا أنه يجور مع ذلك لـائي  المـر ا أن يسـملم بمناقشـة التعـديلات       لم ما

 .والنظا فيلا، حتى لو لم تكن هذه التعديلات قد عُممت، أو لم تعمم إلا ل اليوم ذاته
 

 34المادة   
 سحب المقتاحات والاقتااحات  

أو الاقتاا  أن يسـحبه ل أي وقـت شـال قبـل بـدل التةـويت عليـه،         لةاحب المقتا  
ا. ولأي ممعــل لأي دولــة مشــتاكة  شــايطة ألا يكــون قــد أصــبلم محــل تعــديل بقــاار مــن المــر    

المــر ا أن يعيــد تقــديم المقتــا  أو الاقتــاا  المســحوب علــ  هــذا النحــو، بأولويتــه الأصــلية    ل
 لا يكون المقتا  أو الاقتاا  قد غير تنييرا كبيرا.شايطة أن يقوم الممعل بذلك فورا، وأن 
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 33المادة   
 البت ل مسألة الاختةاص  

ر ا ل مناقشــة أيــة مســألة  يُبــت ل أي اقتــاا  يطلــب البــت ل مســألة اختةــاص الم ــ  
إقــاار أي مقتــا  مقــدم إليــه، قبــل الميرــي ل مناقشــة المســألة أو قبــل اتخــاذ قــاار بشــأن      ل أو

 وض عليه.المقتا  المعا
 

 32المادة   
 النظا ل الآثار المتعلقة بالميزانية البرنامجية  

يتلق  المر ا، قبل أن يتخذ قاارا أو أن يقدم توصية من شأن تنفيـذها أن تتاتـب عليـه     
 آثار بالنسبة إلى الميزانية البرنامجية للأمم المتحدة، تقاياا من الأمانة عن هذه الآثار، وينظا فيه.

 
 35ة الماد  
 إعادة النظا ل المقتاحات  

لنظـــا فيـــه مـــا لم يقـــار المـــر ا  مـــتى اعتمـــد مقتـــا  مـــا أو رفـــض، لا يجـــور إعـــادة ا  
بأغلبية ثلعي الممعلين الحاضاين المةوتين. ولا يسملم بالكلام ل أي اقتـاا  بإعـادة النظـا     ذلك

 لنير متكلمين اثنين يعارضانه، ثم يطا  الاقتاا  فورا للتةويت.
  

 اتخاذ القاارات -بعا سا 
 36المادة   
 توافق الآرال  

 يبذل المر ا كل جلد ليرمان اتخاذ ميع قااراته الموضوعية بتوافق الآرال. - 0
مقتـا    ، يطـا  للتةـويت أي  0عل  الاغم من أية تدابير يمكن أن تتخذ عملا بالفقاة  - 4

 .معاوض عل  المر ا إذا طلب ذلك أحد ممعلي أي دولة من الدول المشتاكة ل المر ا
 

 37المادة   
 حقوق التةويت  

 يكون لكل دولة مشتاكة ل المر ا صوت واحد. 
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 34المادة   
 الأغلبية اللارمة  

ي الممـــعلين تتخـــذ قـــاارات المـــر ا ل ميـــع المســـائل المتعلقـــة بالميرـــمون بأغلبيـــة ثلع ـــ - 0
 .36من المادة  0الحاضاين المةوتين، ما لم يقار المر ا غير ذلك، ورهنا بأحكام الفقاة 

تتخذ قاارات المـر ا ل ميـع المسـائل اإجاائيـة بالأغلبيـة البسـيطة للممـعلين الحاضـاين          - 4
 .النظام المةوتين، ما لم يقار المر ا غير ذلك، وإذا لم يكن منةوصا عل  خلاف ذلك ل هذا

ــاإجاا       - 3 ــق ب ــا تتعل ــألة م ــون مس ــير تســالجل حــول ك ــر ا   إذا أث ــت الم ل أو الميرــمون، ب
 بأغلبية الممعلين الحاضاين المةوتين. ذلك ل
إذا انقســمت الأصــوات بالتســاوي بشــأن قــاار يتطلــب أغلبيــة بســيطة، اعتــبر المقتــا    - 2
 الاقتاا  مافوضا. أو
ــارة   - 5 ــذين   “الممــعلين الحاضــاين المةــوتين ” لأغــااض هــذا النظــام، يقةــد بعب الممــعلين ال

 .يدلون بأصواتهم إيجابا أو سلبا. أما الممعلون الذين يمتنعون عن التةويت فيعتبرون غير مةوتين
 

 39المادة   
 طايقة التةويت  

، يةوت المر ا عادة بافع الأيدي، ولكـن لأي ممعـل   26فيما عدا ما تنص عليه المادة  - 0
ةـويت بنـدال الأءـال. ويجـاي نـدال الأءـال حسـب التاتيـب الهجـائي اإنكليـزي           أن يطلب الت

ــائي  اءــه         أو ــذي يســحب ال ــد ال ــدال بالوف ــر ا، ابت ــدول المشــتاكة ل الم الفانســي لأءــال ال
بالقاعـة. ول كـل تةــويت بنـدال الأءـال، تنــادى كـل دولـة مشــتاكة ل المـر ا باءلـا، فــيرد         

 .“ممتنع”أو  “لا”أو  “نعم”ممعللا بـ 
ــجل         - 4 ــير مسـ ــويت غـ ــل تةـ ــة، يـ ــائل الآليـ ــتخدما الوسـ ــر ا مسـ ــوت المـ ــدما يةـ عنـ
التةويت بافع الأيدي وتةويت مسجل محـل التةـويت بنـدال الأءـال. ويجـور لأي ممعـل        محل
ــر ا،       أن ــدول المشــتاكة ل الم ــدال لأءــال ال ــدون ن يطلــب إجــاال تةــويت مســجل، يُجــاى ب
 خلاف ذلك. طلب أحد الممعلين إذا إلا
الأءــال ل أي محيرــا للجلســة  يــدرج صــوت كــل دولــة مشــتاكة ل تةــويت بنــدال    - 3
 أي تقايا عنلا. ل أو
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 21المادة   
 تعليل التةويت أو الموقف  

تتيرــمن  للممــعلين أن يــدلوا، قبــل بــدل التةــويت أو بعــد انتلائــه، ببيانــات مــوجزة لا  - 0
لوقــت المســمو  بــه لــلإدلال ببيانــات التعليــل هــذه.  تعلــيلا لتةــويتلم، وللــائي  أن يــدد ا إلا
يجــور لممعلــي أيــة دولــة صــاحبة مقتــا  أو اقتــاا  أن يعللــوا تةــويتلم علــ  ذلــك المقتــا    ولا
 الاقتاا ، إلا إذا كان هناك تعديل قد أدخل عليه. أو
عنـدما يبحــ  موضــوا واحـد ل عــدة هيةــات تابعــة للمـر ا بةــورة متعاقبــة، ينبنــي     - 4

ــة واحــدة فقــ  مــن تلــك      لممعلــي ــة، قــدر اإمكــان، أن يعللــوا تةــويت وفــودهم ل هية الدول
 الهيةات، ما لم يكن هناك اختلاف ل تةويتلم.

 تةويت. وبالمعل، يمكن اإدلال ببيانات لتعليل الموقف فيما يتعلق بقاار يتخذ دون - 3
 

 20المادة   
 التةاف أثنال التةويت  

ــدل عم    ــائي  ب ــن ال ــد أن يعل ــل إعــلان     بع ــة التةــويت، لا يجــور قطــع التةــويت قب لي
 النتيجة، إلا إثارة نقطة نظامية تتعلق بعملية التةويت.

 
 24المادة   
  زئة المقتاحات  

لأي ممعل أن يقتـا  إجـاال تةـويت مسـتقل علـ  أجـزال مـن مقتـا  مـا. وإذا اعتـاض            
يسـملم   لتجزئـة للتةـويت. ولا  أحد ممعلي أي دولة مشتاكة ل المر ا عل  ذلك، طـا  اقتـاا  ا  

ــه و    ــعلين اثـــنين يريدانـ ــة لنـــير ممـ ــاا  التجزئـ ــالكلام ل موضـــوا اقتـ ــانه.  بـ ــنين يعارضـ ــعلين اثـ ممـ
اقتاا  التجزئة، طاحت أجـزال المقتـا  الـتم يجـاي إقاارهـا فيمـا بعـد للتةـويت عليلـا           قبل فإذا

 .ا بمجموعهمجتمعة. وإذا رُفيرت ميع أجزال منطوق المقتا ، اعتبر المقتا  مافوض
 

 23المادة   
 التعديلات  

ــتى كــان ي       ــا  آخــا م ــديلا لمقت ــا  تع ــبر المقت ــا  أو يــذف    يعت ــك المقت يرــيف إلى ذل
ل هـذا النظـام متيرـمنة للتعـديلات،      “مقتـا  ”ينقلم جزلا منه فحسب. وتعتـبر كلمـة    أو منه
 يدد خلاف ذلك. لم ما
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 22المادة   
 تاتيب التةويت عل  التعديلات  

اقتاا  تعديل لمقتا  ما، يجاى التةويت عل  التعديل أولا. وإذا اقتـا  تعـديلان    عند - 0
أكعا لمقتا  ما، يةوت المر ا أولا علـ  التعـديل الأبعـد مـن حيـ  الميرـمون عـن المقتـا           أو

ــع التعــديلات        ــك حــتى تطــا  مي ــه بعــدا، وهكــذا دوالي ــل من ــ  التعــديل الأق الأصــلي، ثم عل
يكون اعتماد تعديل مـا منطويـا باليرـاورة علـ  رفـض تعـديل آخـا،        للتةويت. إلا أنه حيعما 

فإن هذا التعديل الأخير لا يطا  للتةويت. وإذا اعتمد تعديل واحد أو أكعـا، طـا  المقتـا     
 بةينته المعدلة للتةويت.

، أن ينظــا ل نــص طويــل بتقســيمه إلى أجــزال  24عنــدما يقــار المــر ا، وفقــا للمــادة   - 4
مه إلى فقــاات أو مــواد(، يعامــل كــل مــن هــذه الأجــزال كــاقتاا  منفةــل  مناســبة )معــل تقســي

 .0يتةل بتنفيذ الفقاة  فيما
 

 25المادة   
 تاتيب التةويت عل  المقتاحات  

ت، فيمـــا يتعلـــق بمســـألة واحـــدة،    إذا قـــدم مقتاحـــان أو أكعـــا، خـــلاف التعـــديلا     - 0
ــار      جــاى ــا لم يق ــديملا، م ــب تق ــ  المقتاحــات حســب تاتي ــك.    التةــويت عل ــر ا غــير ذل الم

ــوت      ــان سيةــ ــا إذا كــ ــار مــ ــلا، أن يقــ ــا  منــ ــ  أي مقتــ ــويت علــ ــد التةــ ــر ا، بعــ  وللمــ
 أم لا عل  المقتا  الذي يليه ل التاتيب.

ــلية       - 4 ــات الأصـ ــب المقتاحـ ــب تاتيـ ــة حسـ ــات المنقحـ ــ  المقتاحـ ــويت علـ ــاي التةـ يجـ
المقتا  الأصـلي مسـحوبا    يخاج التنقيلم كعيرا عن المقتا  الأصلي. ول هذه الحالة، يعتبر لم ما

 ويعتبر المقتا  المنقلم مقتاحا جديدا.
 تعط  لاقتاا  عدم البت ل مقتا  ما الأولوية عل  ذلك المقتا . - 3
 

 26المادة   
 الانتخابات  

ــا لم ي     - 0 ــالاقتااا الســاي، م ــات ب ــع الانتخاب ــاك    ــاى مي ــر ا، إذا لم يكــن هن ــار الم ق
 تااا عل  ماشلم متفق عليه أو قائمة ماشحين متفق عليلا.اعتااض، الميري دون إجاال اق أي
عندما يتقار تسمية ماشحين، يقدم كل تسمية ممعل واحد فق ، ينتقـل المـر ا بعـدها     - 4

 فورا إلى الانتخاب.
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 27المادة   
 الاقتااا  

ــا ل    - 0 ــابي أو أكعـ ــب انتخـ ــلل منةـ ــااد مـ ــدما يـ ــاوط،    عنـ ــنف  الشـ ــد وبـ ــت واحـ وقـ
لتةويت أن يـدلي بةـوته لانتخـاب ماشـحين بعـدد المناصـب المـااد ملرهـا،         يق له ا وفد لكل

الحاصـــلون ل الاقتـــااا الأول  وينتخـــب بعـــدد لا يتجـــاور عـــدد تلـــك المناصـــب الماشـــحون 
 أغلبية الأصوات المدلى بها وعل  أكبر عدد من الأصوات. عل 
لمناصــب المــااد إذا كــان عــدد الماشــحين الحاصــلين علــ  هــذه الأغلبيــة أقــل مــن عــدد ا - 4

ملرهـا،  ـاى اقتااعــات إضـافية لمـلل المناصــب الباقيـة يقتةـا التةــويت فيلـا علـ  الماشــحين         
 يتجـاور عــددهم  الـذين حةـلوا علـ  أكــبر عـدد مـن الأصـوات ل الاقتــااا السـابق، علـ  ألا        

 ضعف عدد المناصب.
  

 الهيةات الفاعية -ثامنا  
 24المادة   
 اللجنة الجامعة  

 ا لجنة جامعة يمكن أن  عل فيلا كل دولة مشتاكة ل المر ا.ينشئ المر  
 

 29المادة   
 الأفاقة العاملة  

للمــر ا واللجنــة الجامعــة إنشــال أفاقــة عاملــة. ويرخــذ ل الاعتبــار، عنــد إنشــال أفاقــة   
 عاملة، توفا ماافق خدمة المر ا.

 
 51المادة   
 أعيرال المكاتب  

 ا لم تقار غير ذلك، بانتخاب نائب رئي  ]ومقار[.تقوم اللجنة الجامعة، م - 0
 مكتبلا. تقوم كل هيةة فاعية أخاى بانتخاب العدد الذي تااه ضاوريا من أعيرال - 4
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 50المادة   
 اإجاالات  

( 05-03( وأمانــة المــر ا )المــواد 9-6تنطبــق المــواد المتةــلة بأعيرــال المكتــب )المــواد  
ــواد    ــر ا )الم ــال الم ــواد  35-04وتةــايف أعم ــاارات )الم ( والمشــتاكين 27-36( واتخــاذ الق

(، مــع التعــديل المقتيرــ  حســب الأحــوال، علــ  أعمــال   65-61والمــااقبين الآخــاين )المــواد  
 يلي: الهيةات الفاعية، ما لم تنص هذه الهيةات عل  غير ذلك، وباستعنال ما

 تةويت؛لالجسال الهيةات الفاعية، عدا اللجنة الجامعة، ممارسة حق ال )أ( 
لــائي  اللجنــة الجامعــة أن يعلــن افتتــا  الجلســة وأن يســملم بمباشــاة المناقشــة   )ب( 

عند حيرور ممعلي ربع الدول المشتاكة ل المر ا عل  الأقل، ولـائي  أيـة هيةـة فاعيـة محـدودة      
 العيروية أن يفعل ذلك لدى حيرور ممعلي أغلبية أعيرائلا؛

ــة والأفاق ــ  )ج(  ــة الجامع ــاارات اللجن ــة الممــعلين الحاضــاين   تتخــذ ق ــة بأغلبي ة العامل
 .35المةوتين، إلا أن إعادة النظا ل مقتا  ما تتطلب الأغلبية المنةوص عليلا ل المادة 

  
 اللنات -تاسعا  

 54المادة   
 لنات المر ا  

ــة والفانســية هــي          ــية والةــينية والعابي ــبانية واإنكليزيــة والاوس تكــون اللنــات اإس
 .المر ا لنات
 

 53المادة   
 التامة الشفوية  

تتــاجم الكلمــات الــتم تلقــ  بإحــدى لنــات المــر ا تامــة شــفوية إلى لناتــه الأخــاى،   - 0
 إذا لم يطلب ممعل أية دولة مشتاكة ل المر ا هذه التامة الشفوية. إلا
ة لأي ممعل أن يتكلم بلنة غـير لنـات المـر ا إذا كـان الوفـد المعـ  قـد رتـب أمـا التام ـ          - 4

الشفوية لكلمته إلى إحدى لنات المر ا. ويجور للمتامين الشفويين التابعين للأمانة أن يسـتندوا  
 .إلى هذه التامة الشفوية الأولى عند قياملم بالتامة الشفوية إلى لنات المر ا الأخاى
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 52المادة   
 لنات الوثائق الاءية  

 توفا الوثائق الاءية بلنات المر ا. 
  
 ا اضا والتقاريا -شاا عا 

 55المادة   
 محاضا الجلسات  

 لا تعد محاضا حافية ولا محاضا موجزة للجلسات. - 0
كجـزل   لا تستنس  البيانات التم يدلى بها ل المـر ا بأكملـلا، لا كوثـائق منفةـلة ولا     - 4

، ل حــالات لا يتجــزأ مــن أي تقايــا لهيةــة فاعيــة أو للمــر ا ولا كمافــق بــه، إلا إذا كــان لهــا 
ــذ المــر ا          ــت ستســتخدم كأســاس للمناقشــة، واتخ ــ  واســتخدمت أو كان ــابع تق ــتعنائية ط اس

 الهيةة المعنية قاارا باستنساخلا. أو
 

 56المادة   
 التسجيلات الةوتية  

يجاي إعداد وحف  التسجيلات الةوتية للجلسات العامـة للمـر ا ولجلسـات اللجنـة      
للممارسـة المتبعـة ل الأمـم المتحـدة. ولا تعـد تسـجيلات صـوتية        الجامعة ومكتب المر ا، وفقا 

 من هذا القبيل لجلسات فايق عامل ما لم تقار الهيةة التم أنشأت هذا الفايق خلاف ذلك.
 

 57المادة   
 تقايا المر ا  

المـــداولات ل الجلســـة العامـــة  يةـــدر المـــر ا، مـــا لم يقـــار غـــير ذلـــك، تقايـــاا عـــن  - 0
 .55من المادة  4امعة للمر ا، مع مااعاة أحكام الفقاة اللجنة الج ول
يقوم المقـار، مـا لم يقـار المـر ا غـير ذلـك، بإعـداد مشـاوا تقايـا يقدمـه إلى المـر ا،             - 4

ــة يشــتاك أعيرــالجها ل المــر ا.     “أصــدقال”ويمكــن أن يســاعده  تســميلم كــل مجموعــة إقليمي
ال تةـويبات وتنـييرات ل تحايـا التقايـا     ، أن يـأذن بإدخ ـ “أصـدقائه ”وللمقار، بالتشاور مـع  

 الذي يعتمده المر ا، ما لم يقار المر ا غير ذلك.
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 الجلسات العلنية والساية -حادي عشا 
 54المادة   
 مبادئ عامة  

تكون الجلسات العامة للمر ا وجلسات اللجنة الجامعة علنية، وتفـتلم كـذلك أمـاكن     - 0
 عات الموارية، ما لم تقار الهيةة المعنية غير ذلك.إلقال البيانات العامة والاجتما

 .تكون جلسات الهيةات الأخاى للمر ا ساية ما لم يقار المر ا أو الهيةة المعنية غير ذلك - 4
 

 59المادة   
 إصدار البلاغات عن الجلسات الساية  

المــر ا،  للمـر ا أو اللجنـة الجامعـة المعنيـة أن تةـدر بلاغــا للةـحافة عـن طايـق أمانـة          
 لدى انتلال جلسة ساية.

  
 المشتاكون والمااقبون الآخاون -ثا  عشا 
 61المادة   
ممعلو الكيانات والمنظمات الحكومية الدولية والكيانات الأخاى الـتم تلقـت مـن الجمعيـة       

العامة دعوة دائمة للاشتااك، بةفة مااقب، ل دورات وأعمال ميع المـر اات الدوليـة   
 باعاية الجمعية العامةالمعقودة 
للممعلين الذين تسميلم الكيانـات والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة والكيانـات الأخـاى        

التم تلقت من الجمعية العامة دعوة دائمة للاشتااك ل دورات وأعمال ميع المـر اات الدوليـة   
بحـق التةـويت،    المعقودة باعاية الجمعية العامة الحق ل الاشـتااك، بةـفة مااقـب، دون التمتـع    

 ل مداولات المر ا ولجنته الجامعة وكذلك، حسب الاقتيرال، ل مداولات أي فايق عامل.
 

 60المادة   
 (0)ممعلو الوكالات المتخةةة والمنظمات ذات الةلة  

للممــعلين الــذين تســميلم الوكــالات المتخةةــة والمنظمــات ذات الةــلة أن يشــتاكوا،   
عــة وكــذلك،  التةــويت، ل مــداولات المــر ا ولجنتــه الجام   بةــفة مااقــب، دون التمتــع بحــق    

 .الاقتيرال، ل مداولات أي من الأفاقة العاملة بشأن المسائل الواقعة ل نطاق أنشطتلا حسب
_________________ 

المنظمات التم يابطلا اتفاق علاقة أو لها علاقة راسخة مع الأمم المتحدة، معل الوكالـة الدوليـة للطاقـة الذريـة      (0) 
 .ب النوويةمنظمة معاهدة الحظا الشامل للتجارومنظمة السياحة العالمية ومنظمة التجارة العالمية و
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 64المادة   
 ممعلو المنظمات الحكومية الدولية الأخاى  

ر المـر ا  للممعلين الذين تسميلم المنظمات الحكوميـة الدوليـة الأخـاى المـدعوة لحيرـو      
أن يشتاكوا بةفة مااقـب، دون التمتـع بحـق التةـويت، ل مـداولات المـر ا ولجنتـه الجامعـة،         

ــة ا     ــن الأفاق ــداولات أي م ــة    وكــذلك، حســب الاقتيرــال، ل م ــائل الواقع ــة، بشــأن المس لعامل
 نطاق أنشطتلا. ل

 
 63المادة   
 ممعلو أجلزة الأمم المتحدة الملتمة بالأما  

تســميلم أجلــزة الأمــم المتحــدة الملتمــة بــالأما أن يشــتاكوا بةــفة         للممــعلين الــذين  
ــذلك،      ــة وكــ ــه الجامعــ ــر ا ولجنتــ ــداولات المــ ــويت، ل مــ ــق التةــ ــع بحــ ــب، دون التمتــ مااقــ

 .الاقتيرال، ل مداولات أي من الأفاقة العاملة بشأن المسائل الواقعة ل نطاق أنشطتلا حسب
 

 62المادة   
 يةممعلو المنظمات غير الحكوم  

للمنظمات غير الحكومية المدعوة إلى المر ا أن تسمي ممعلين لحيرـور الجلسـات العلنيـة     - 0
 للمر ا ولجنته الجامعة بةفة مااقب.

يجور لهرلال المااقبين، بنال عل  دعـوة مـن رئـي  الهيةـة المعنيـة مـن هيةـات المـر ا ورهنـا           - 4
 .لمسائل التم يكون لهم فيلا اختةاص معينبموافقة تلك الهيةة، أن يدلوا ببيانات شفوية حول ا

 
 65المادة   
 البيانات المكتوبة  

لممعلــون المســمون المشــار إلــيلم  تقــوم الأمانــة بتوريــع البيانــات المكتوبــة الــتم يقــدملا ا  
عل  ميع الوفـود بالكميـات وباللنـات الـتم تقـدم بهـا هـذه البيانـات          62إلى  61المواد من  ل

توريـع، بشـاط أن يكـون البيـان المقـدم باسـم منظمـة غـير حكوميـة متعلقـا           إلى الأمانة بقةـد ال 
 بموضوا يكون فيه لهذه المنظمة اختةاص معين ومتةلا بأعمال المر ا.
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 تعديل النظام الداخلي ووقف العمل به -ثال  عشا 
 66المادة   
 طايقة تعديل النظام الداخلي  

ــداخلي بقــا     ــي الممــعلين   يجــور تعــديل مــواد هــذا النظــام ال ــة ثلع ار يتخــذه المــر ا بأغلبي
 الحاضاين المةوتين، بعد أن يكون قد تلق  تقاياا من مكتبه عن التعديل المقتا .

 
 67المادة   
 طايقة وقف العمل بالنظام الداخلي  

للمر ا أن يوقـف العمـل بـأي مـادة مـن مـواد هـذا النظـام الـداخلي بشـاط أن يكـون             
سـاعة، وهـو شـاط يمكـن التنـارل       42د تم قبـل الوقـف الفعلـي بمـدة     اإشعار باقتاا  الوقف ق ـ

عنه إذا لم يعتاض أي من الممعلين. ويكون أي وقف من هذا القبيـل منحةـاا ل غـاض محـدد     
 ومبين، ومحددا بفتاة لارمة لتحقيق ذلك الناض.

 
 64المادة   
 المسائل اإجاائية الأخاى  

ذا النظام وفقا للقواعد والممارسات الـتم تتبعلـا   تسوّى أية مسألة إجاائية لا يشمللا ه 
 الجمعية العامة.

  
 


